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HOLISTAL HALSOFORSAKRING

| dessa forsakringsvillkor regleras bl.a. vem som omfattas av forsakringen, forsékringens omfattning, undantag och
begrasningar, vad som galler vid anmalan av skada m.m.

VIKTIGT: Vissa ord i forsakringsvillkoren har sarskild betydelse, dessa forklaras langst ned i dokumentet. Se

”Begreppsforklaring” under punkt 19.

Om erséttningen fran denna forsakring skulle paverka utbetalningen fran annan forsakring (privat eller allméan)
har forsékringsgivaren inte nagot ansvar for detta.

OVERSIKT AV FORSAKRINGENS INNEHALL

MOMENT ALDERSINTERVALL | KVALIFICERINGS- KARENSTID ERSATTNINGSBELOPP MAXERSATTNING
(som kan omfattas av ':EQRI?,D skri e (vad forsakringen kan
forsakringen) Il g tacka)
start)
Beraknas per dag dvs Motsvarande kostnad for
Spelavbrott vid tillfallig Fr.o.m. 20 &r och 1/2 Oat:ielaivokosetniad gor:o ;T:o“ad:' ang med
\' vid ti i 2 manadsabonnemang hos nnemang m
t.o.m. 67 ar
sjukdom 30 dagar 30 dagar Golfstar. maximalt 1 075 kr per
manad upp till 10 manader
per skada.
Beraknas per dag dvs Motsvarande kostnad for
Soolavbrottuid sl Fr.o.m. 20 &r och 1/?0 t:jel e:)v kostnad fér: n;énads— )
pelavbrott vid tillfallig s manadsabonnemang hos | abonnemang me
t.o.m. 67 ar
arbetsloshet HOGRERT HOGRERT Golfstar. maximalt 1 075 kr per
manad upp till 10 manader
per skada.
Engangsersattning Motsvarande kostnad for
Spelavbrott vid olycksfall/ T.o.m. 79 &r motsvarande kostnad for | manads-
benbrott T ménadsabonnemang hos | abonnemang med
Golfstar under 5 manader. | maximalt 1 075 kr.
Galler for av 10 coaching-tillfallen.
C.oachlng under eller efter Fr.o.m. 20 &r och forsa'lfrlngsbolaget i
sjukdom to.m. 67 &r godkahd coaching utford
av Holistal.
Coaching under eller efter (?‘allf:r for av 10 coaching-tillfallen.
. s forsakringsbolaget
olycksfall som leder till T.o.m.79 ar . ) .
godkand coaching utford
benbrott .
av Holistal.
Utifran faststalld (%) a) olycka som leder till
Invaliditetsersattning efter Fr.o.m. 20 & och medicinsk invaliditets- benbrott sorrl i'ntréffar under
olycksfall/ to.m. 79 &r grad. go.lfrunda/tranmg max 10
benbrott prisbasbelopp
b) 6vrig tid, 3 prisbasbelopp
HAR DU FRAGOR KRING DIN FORSAKRING? SKADEANMALAN
Web: www.holistalforsakringar.se Web: www.holistalforsakringar.se
E-post: hej@holistalforsakringar.se E-post: skador@amtrustgroup.com
Telefon: 0770-1718 80 Telefon: 08-420 038 81


http://www.holistalforsakringar.se/
hej@holistalforsakringar.se
www.holistalforsakringar.se
skador@amtrustgroup.com

1. FORSAKRINGSGIVARE

Forsakringsgivare for denna forsakring ar AmTrust
International Underwriters DAC, org.nr. 169384, 6-8
College Green, Dublin 2, D02 VP48, Irland. AmTrust
International Underwriters DAC star under tillsyn av Central
Bank of Ireland. Dessa uppgifter kan kontrolleras pa
www.registers.centralbank.ie.

Forsakringsgivaren representeras i Sverige av sin
generalagent AmTrust Nordic AB, org.nr. 556671-5677,
Linnégatan 14, 114 47 Stockholm, telefon 08-440 38 00.

2. FORSAKRINGSAVTALET

Denna forsakring ar en forsakring ar tecknad av Holistal AB
org.nr 556900-9169 (Forsakringstagaren eller Holistal).
Forsakringen galler till forman for av de av Golfstar
medlemmar med manadsabonnemang som Holistal
rapporterat till Forsakringsgivaren.

Forsakringsavtalet mellan Holistal och Forsakringsgivaren
reglerar vilka som ar forsakrade och darmed omfattas av
denna forsakring, nar forsakringarna tidigast kan borja galla,
hur forsakringen ska administreras, avtalets giltighetstid,
uppsagningsratt m.m.

De regleringar fran avtalet som galler for dig som omfattas
av denna forsakring anges i dessa forsakringsvillkor
(inklusive vad forsakringen omfattar samt undantag och
begransningar i forsakringsskyddet).

3. VEM SOM KAN OMFATTAS AV FORSAKRINGEN

Enligt forsakringsavtalet har Holistal ratt att till
Forsakringsbolaget anmala vilka som ska omfattas av
forsakringen och darmed vara forsakrad.

For att Holistal ska kunna anméla en person som forsékrad
maste personen uppfylla féljande krav:

(a) fysiska personer som fran den 15 maj 2025 &r eller blir
medlem hos GolfStar Sverige AB med (b)
manadsabonnemang Large, Medium eller Small och
Unlimited Large, Unlimited Medium och Unlimited Small
(nedan manadsabonnemang).

Fysiska personer som uppfyller ovanstaende krav och som
har rapporterats till Forsakringsbolaget ar forsakrade enligt
denna forsakring.

Du som &r forsékrad enligt denna forsakring kommer fa en
bekréaftelse pa att du omfattas av forsakringen fran Allina (i
dess egenskap av forsakringsformedlare). | bekraftelsen
framgar under vilken tid du ar forsakrad under férsakringen
och hur du kan anméla skada mm. Person som omfattas av
denna forsakring benamns i dessa villkor som férsakrad.

4. FORSAKRINGSPERIOD

Forsakringsperioden ar den tid for vilket forsakringsavtalet
galler. Forsakringsperioden per forsakrad galler under den
tid férsakrad persons manadsabonnemang hos Golfstar
l6per, dock maximalt 1 &r fran startdatum. Forsakringen
upphor automatiskt den tidigare av (a) den dag som ditt
manadsabonnemang hos Golfstart upphor eller (b) vid
forsakringstidens utgang for respektive forsékrad person.

Forsakringstagaren, dvs Holistal kan dock valja att teckna
en ny forsakring for en ny forsakringsperiod (maximalt 1 ar i
taget) som dé kan omfatta en person som tidigare varit
forsakrad. Tidigare forsakrad kan da komma att omfattas av
den nya forsakringen for en ny forsakringsperiod enligt da
gallande forsakringsvillkoren. Det finns ingen garanti for att
Holistal kommer att teckna en s&dan forsakring.

5. NARFORSAKRINGEN BORJAR GALLA FOR
FORSAKRAD

Datum for nar férsakringen borjar galla for respektive
forsakrad framgar av forsakringsbekraftelsen som skickas
ut av Allina (i dess egenskap av forsakringsformedlare).

6. FORSAKRINGENS OMFATTNING

Forsakringsskyddet omfattar nedanstdende handelser vars
skadedag intraffar under forsakringsperioden:

- Spelavbrott vid tillfallig sjukdom (se punkt 7);

- Spelavbrott vid tillfallig arbetsloshet (se punkt 8);
- Spelavbrott vid olycksfall/benbrott (se punkt 9);

- Coaching (se punkt 10);

- Invaliditetsersattning efter olycksfall/benbrott (se
punkt 11).

7. SPELAVBROTT VID TILLFALLIG ARBETSOFORMAGA

Forsakringen kan lamna ersattning vid tillfallig
arbetsoférmaga som intraffar under forsakrings-perioden
under forutsattning att foljande kriterier ar uppfyllda pa
skadedagen:

1. du har fyllt 20 &r och &r inte &ldre 4n 67 ar; och

2. du arfolkbokford i Sverige och omfattas av svenska
socialforsakringssystemet; och

3. duanstilld* eller egenforetagare**, om minst 17
timmar i veckan; och

4. dublir 100% sjukskriven pa grund av sjukdom eller
olycksfall; och

5. dugenomgar behandling av legitimerad lakare for
sjukdomen.

For att ersattning ska lamnas ska du ha arbetat minst 17
timmar per vecka under minst 30 samman-hangande dagar
omedelbart innan den dag som Foérsakringskassan godkant
som forsta sjukdag (vilket i denna forsakring ar
skadedagen). Forsta sjukdag, dvs skadedag maste

ha intraffat under férsakringsperioden for att ersattning

ska kunna utga.

* Med anstalld menas tillsvidareanstalld eller
visstidsanstalld med en avtalad anstéallningstid om minst
sex mdnader om minst 17 timmar i veckan

** Med egenféretagare menas person som p4 heltid driver,
leder eller bistar i driften av féretag som denne genom
&garandel eller liknande, &r personligen betalningsansvarig
for eller har ensam beslutanderétt i.


http://www.registers.centralbank.ie/

7.1 Undantag och begransningar vid tillfallig
arbetsoformaga

Forsakringen lamnar inte ersattning for:

- sjukskrivning, oavsett omfattning, dar skadedag
intraffar inom kvalificeringsperioden som ar 30 dagar
fran forsakringens startdatum. Forsakringens
startdatum for dig som forsakrad framgar av din
forsakringsbekraftelse. Om forsakrad person
omfattats av en tidigare forsakringsperiod enligt denna
forsakring och Holistal valt att teckna en ny forsakring
for aktuell person som borjar géalla omedelbart efter
tidigare forsakringsperiod galler inte nagon
kvalificeringsperiod for den nya forsakringsperioden;

- sjukskrivning som orsakats av sjukdom, smitta, skada
eller symtom som du behandlats eller undersokts for
under de 12 senaste ménaderna raknat fran
forsakringens startdatum. Du fér inte heller ersattning
for besvar som har samband med sadan sjukdom,
smitta, skada eller symtom. Detta galler aven om
diagnosen kunnat faststallas forst efter att
forsakringen borjade galla;

- sjukskrivning for rygg- eller nackbesvar och darmed
sammanhangande tillstdnd som inte genom objektiva
fynd kan pavisas genom magnetisk
resonanstomografi, datortomografi, rontgen eller
motsvarande; eller

- period av sjukskrivning da ersattning for arbetsloshet
betalas fran denna forsakring.

Se aven de generella undantagen under punkt 12.

7.2 Forsakringsersattning vid tillfillig arbetsoférmaga

Forsakringsersattning utbetalas vid sjukskrivnings-grad pa
100%. Vid lagre sjukskrivningsgrad utgar ingen ersattning.

Erséattningen beréknas per dag da du &r sjukskriven.
Erséattningen per dag uppgar till 1/30 del av ditt
manadsabonnemang hos Golfstar med maximalt belopp pa
1 075 kr per manad. Forsékringen ldmnar ersattning fran
och med dag 31 av sammanhéangande sjukperiod med
100% sjukskrivningsgrad. De 30 forsta dagarna &r s kallad
karenstid. Under karenstiden utgar ingen ersattning.

For varje sammanhangande period av sjukskrivning med
samma diagnos lamnar forsakringen ersattning i vid
sjukskrivningsperiodens slut under hégst 10 ménader (300
dagar).

Ersattning utbetalas till forsakrad och utbetalningen sker
alltid i efterskott genom en samlad utbetalning (efter
sjukskrivningsperiodens slut eller efter det att
maxbeloppet/perioden enligt ovan uppnétts).

7.3 Ny erséttningsperiod vid tillfallig arbetsoférmaga
(aterkvalificering)

Om du tidigare fatt ersattning for sjukskrivning och atergar i
arbete kan du aterkvalificera dig till ny ersattningsperiod
och fa ratt till ersattning for en ny period om det forflutit
minst:

- 90 dagar med sammanhangande arbete om minst 17
timmar per vecka omedelbart fore den nya
sjukskrivningen.

7.4 Uppehalli ersattningsperiod

Ersattning betalas under de dagar som du ar sjukskriven.
Om du under period av sjukskrivning atergar i arbete bryts
din ersattningsperiod om avbrottet varar i langre an 30
dagar. Forsakringen tillater ett (1) sddant avbrott per
skadetillfalle vilket i sddant fall innebér att om du blir
sjukskriven igen efter sddant avbrott (dvs efter 1 avbrott)
fortsétter erhalla ersattning upp till maximalt 10 manader.

7.5 Ersattningsperiodens slut
Forsakringsersattning beraknas och utbetalas nar:
- den tillfalliga arbetsoférmagan har upphort;

- maximal ersattning utbetalats;

- maximalt antal dagar for mojlig ersattning har uppnatts
eller

- du inte langre uppfyller forutsattningarna for att ha ratt
till ersattning (t ex sjukskrivningsgrad under 100%).

8. FORSAKRING VID OFRIVILLIG ARBETSLOSHET

Forsakringen kan lamna ersattning vid tillfallig arbetsloshet
som intraffar under forsakringsperioden under forutsattning
att foljande kriterier ar uppfyllda pa skadedagen:

1. du har fyllt 20 &r och inte ar &ldre &n 67 ar; och

2. du arfolkbokford i Sverige och omfattas av svenska
socialforsakringssystemet; och

3. du harframtill skadedagen varit anstalld* eller
egenforetagare**, om minst 17 timmar i veckan; och

4. dintillsvidareanstallning upphor; eller
5. dinvisstidsanstallning upphor i fortid; eller

6. din egnaverksamhet har avvecklats, lagts vilande
eller gatt konkurs (denna punkt galler endast for
egenforetagare).

Arbetslosheten ska intraffa i Sverige eller utomlands dar
arbetsforhallandet omfattas av svensk lag. For att
ersattning ska lamnas ska du ha arbetat minst 17 timmar
per vecka under minst 90 sammanhangande dagar
omedelbart innan den dag som A-kassa raknar som din
forsta karensdag (vilket i denna forsakring ar skadedagen).
Forsta karensdagen, dvs skadedag maste ha intraffat

under férsakringsperioden for att erséttning ska kunna utga.

* Med anstalld menas tillsvidareanstalld eller
visstidsanstalld med en avtalad anstéallningstid om minst
sex mdnader om minst 17 timmar i veckan

** Med egenféretagare menas person som pa heltid driver,
leder eller bistar i driften av féretag som denne genom
&garandel eller liknande, &r personligen betalningsansvarig
fér eller har ensam beslutanderétt i.



8.1 Undantag och begransningar vid ofrivillig
arbetsloshet

Forsakringen lamnar inte ersattning vid ofrivillig
arbetslshet dar:

- varsel eller uppsagning var kand eller som du borde ha
kant till vid forsakringens startdatum. Forsakringens
startdatum for dig som forsékrad framgér av din
forsakringsbekraftelse;

- du kéande vid forsakringens startdatum till att
foretaget/arbetsplatsen ska laggas ner, likvideras, bli
féremal for ackords-, konkurs- eller
rekonstruktionsforhandlingar eller liknande atgard;

- du har underrattats om uppsagning eller varsel inom
30 dagar fran forsakringens startdatum
(kvalificeringsperiod);

- nedlaggning, likvidation, inledning av ackords-,
konkurs- eller rekonstruktionsférhandlingar inletts
inom 90 dagar fran forsakringens startdatum
(kvalificeringsperiod);

- visstidsanstallning utgétt enligt avtalad
anstallningstids slut;

- du blivit permitterad;
- uppsagning skett under provanstallning;

- du inte star till arbetsmarknadens férfogande, forutom
i de fall da arbetsloshet dvergar i aktivitetsstod eller
annan arbetsmarknadsatgérd;

- uppséagning eller avsked skett pa din egen begéran
eller om du som egenforetagare, enligt A-kassans
beddmning, har avvecklat en ldonsam verksamhet;

- du blivit uppsagd for att du deltagit i olovlig strejk,
misskat ditt arbete eller begatt en olaglig handling;
eller

- A-kassa nekat dig ersattning eller da A-kassa beslutat
om avstangning.

Ersattning for ofrivillig arbetsloshet betalas inte under
period d& erséttning for sjukskrivning betalas fran denna
forsakring.

Om forsakrad person omfattats av en tidigare
forsakringsperiod enligt denna forsakring och Holistal valt
att teckna en ny forsakring for aktuell person som borjar
galla omedelbart efter tidigare forsakringsperiod galler inte
nagon kvalificeringsperiod for den nya forsakringsperioden.

Se aven de generella undantagen under punkt 12.

8.2 Forsakringsersattning vid ofrivillig arbetsloshet

Den manatliga ersattningen beraknas per dag du ar ofrivilligt
arbetslos. Ersattningen per dag uppgar till 1/30 del av ditt
manadsabonnemang hos Golfstar med maximalt belopp pa
1 075 kr per manad. Forsékringen ldmnar ersattning fran
och med dag 31 av sammanhangande arbetsloshetsperiod.
De 30 forsta dagarna ar sa kallad karenstid. Under
karenstiden utgar ingen ersattning.

For varje sammanhangande period av arbetsléshet lamnar
forsakringen ersattning i efterskott vid arbetsloshetens slut
under hogst 10 manader (300 dagar).

Ersattning utbetalas till forsakrad och utbetalningen sker
alltid i efterskott (efter arbetsloshetsperiodens slut eller
efter det att maxbeloppet/perioden enligt ovan uppnatts).

8.3 Ny ersattningsperiod vid ofrivillig arbetsloshet
(aterkvalificering)

Om du tidigare fatt ersattning for ofrivillig arbetsloshet och
atergér i arbete kan du aterkvalificera dig till ny
ersattningsperiod och fa rétt till ersattning fér en ny period
om det forflutit minst 90 dagar med sammanhangande
arbete om minst 17 timmar per vecka omedelbart fore den
nya skadedagen.

8.4 Uppehalli ersattningsperiod

Ersattning betalas under de dagar som du ar arbetslos. Om
du under period av arbetsloshet atergar i arbete bryts din
ersattningsperiod om avbrottet varar i langre an 30 dagar.
Forsakringen tillater ett (1) sddant avbrott per skadetillfalle,
vilket i sddant fall innebér att du vid sddant avbrott (dvs
efter 1 avbrott) inte behdver uppfylla kraven for
aterkvalificering enligt punkt 8.3 ovan

8.5 Ersattningsperiodens slut
Forsakringsersattning utbetalas fram till dess att;
- den ofrivilliga arbetslosheten har upphort;

- maximal ersattning utbetalats; eller

- du inte langre uppfyller forutsattningarna for ratt till
ersattning

9. SPELAVBROTT VID OLYCKSFALL SOM
RESULTERAR | BENBROTT

Forsakringen kan lamna en engangsersattning vid olycksfall
i form av benbrott som intraffar under forsakrings-perioden
under forutsattning att féljande kriterier ar uppfyllda pa
skadedagen:

1. duérinte aldre an 79 ar; och

2. dudrabbas av ett olycksfall i form av benbrott som
gor att du inte kan spela golf; och

3.  dugenomgér behandling och/eller regelbunden
kontroll av legitimerad l&kare for benbrottet.

9.1 Undantag och begrinsningar for spelavbrott vid
olycksfall som resulterar i benbrott

Se de generella undantagen under punkt 12.

9.2 Forsakringsersattning vid olycksfall som resulterar i
benbrott

Forsakringsersattning utbetalas vid benbrott som beror pa
ett plotsligt och oforutsett olycksfall.

Ersattningen utgér i form av en engangsersattning
motsvarande ditt mdnadsabonnemang hos Golfstar med
maximalt belopp pa 1 075 kr per manad fem (5) mé&nader.

Ersattning utbetalas till forsakrad.



9.3 Ny ersattningsperiod vid benbrott pga olycka
(aterkvalificering)

Om du tidigare fatt ersattning for olycksfall som resulterat i
benbrott kan du aterkvalificera dig till ny ersattningsperiod
for ett nytt benbrott som orsakats av en olycka om minst
150 dagar forflutit sedan det tidigare olycksfallet som
resulterat i ett benbrott intraffade.

10. COACHING

Forsakringen kan l@mna erséattning for rehabilitering under
eller efter sjukdom som ersatts enligt punkt 7 (Spelavbrott
vid tillfallig arbetsoférmaga) eller efter olycksfall/benbrott
som ersatts enligt punkt 9 (Spelavbrott vid
olycksfall/benbrott), allt under férutsattning att nedan
kriterier ar uppfyllda:

1. dudrberattigad till ersattning frdn denna forsakring
enligt forsakringsmomentet spelavbrott vid tillfallig
sjukdom enligt punkt 7 ovan och

2.  detfinns ett lakarintyg fran legitimerad ldkare som
styrker behovet av rehabiliteringstraning.

Rehabilitering avser atgarder for att forbattra din
funktionsférméga som nedsatts pa grund av sjukdom eller
olycksfall som resulterat i benbrott. Kostnader for intyg
ersatts ej.

Notera att denna forsakring ersatter endast kostnader for
rehabiliterings behandlingen som utfors av Holistal.
Forsakrad kan saledes inte fa ersattning for annan typ av
behandling erbjuden av annan leverantor.

10.1Undantag och begransningar

Samma undantag som anges i punkt 7.1 respektive 9.1
ovan. Se aven de generella undantagen under punkt 12.

10.2 Forsakringsersattning vid rehabilitering under eller
efter sjukdom eller olycka med benbrott

Ersattning beviljas upp till maximalt 18 mé&nader fran dagen
da skadan intréffade. Forsakringen tacker upp till 10
behandlingstillfallen inom en tolvmanadersperiod, raknat
fran det datum da lakarintyg utfardades.

Rehabiliterings behandlingen utfors av Holistal. Ingen
kontanterséattning ldmnas till forsakrad utan
forsakringsgivaren betalar eventuell rehabiliteringstraning
direkt till Holistal.

11. INVALIDITETSERSATTNING EFTER OLYCKSFALL
SOM RESULTERAR | BENBROTT

Forsakringen kan lamna erséttning for bestaende
nedsattning (medicinsk invaliditet) av kropps-funktionen
efter ett olycksfall som resulterar i benbrott. Med medicinsk
invaliditet menas ett tillstand déar det efter den akuta
sjuktiden finns sddan bestadende nedséttning av
kroppsfunktionen som faststélls oberoende av ditt
eventuella yrke, dina arbetsforhallanden eller

fritidsintressen. Funktionsnedsattningen ska objektivt
kunna faststallas. Den medicinska invaliditetsgraden
bestdms med ledning av en av férsakringsbranschen
gemensamt faststalld tabell. Den totala invaliditetsgraden
kan uppga till hogst 100 procent for varje forsakringsfall.
Forsakringen galler under forutsattning att nedan kriterier ar

uppfyllda:

1. duomfattas av férsakringen om du fyllt 20 &r och inte
ar aldre an 79 ar vid skadedagen; och

2.  duhardrabbats av ett olycksfall/benbrott under
golftid (forbokad speltid +/- 1 timme i direkt
anslutning till golfbanan (alternativt renodlade
”Indoor banor”), dock ej vid resande till eller fran
golfbanan; eller

3.  duhardrabbats av ett olycksfall/benbrott under 6vrig
tid.

Skadedag, dagen for benbrottet, maste ha intraffat

under forsakringsperioden for att ersattning ska kunna utga.

11.1 Bedémning av invaliditetsersattning efter
olycksfall som resulterar i benbrott

Ratt till ersattning foreligger nar invaliditetstillstandet intratt
och den medicinska invaliditeten faststallts. Faststallandet
av invaliditetstillstdndet kan ske tidigast ett 8r, men maste
faststallts senast 3 ar efter det att olycksfallet intraffade.
Kan funktionsférmégan forbattras genom anvandning av
protes eller lakemedel, bestdms invaliditetsgraden med
beaktande av detta.

Var funktionsférmégan redan tidigare nedsatt pa grund av
sjukdom, sjuklig férandring eller annan kroppsskada,
frdnrdknas motsvarande medicinska invaliditetsgrad.

Forsakringsbeloppet for medicinsk invaliditet anges i
forsakringsbeskedet. Vid invaliditetsgrad som understiger 5
procent lAmnas ersattning som motsvarar 2,5 procent av
forsakringsbeloppet. Vid invaliditetsgrad fran och med 5
procent ldmnas ersattning med sa stor del av
forsakringsbeloppet som svarar mot invaliditetsgraden
angiven i procent.

Erséattningen beraknas utifran det forsakringsbelopp vid
skadetillfallet gallande prisbasbelopp. Ersattningen beror
vidare pa om du spelade golf vid olyckfallstillfallet eller inte
(lagre ersattning vid ej golfspel) enligt nedan:

A. Vid olycka under golftid, maximalt 10 prisbasbelopp.
Med golftid avses du har drabbats av ett olycksfall/benbrott
under golftid (férbokad speltid +/- 1 timme i direkt
anslutning till golfbanan (alternativt renodlade ”Indoor
banor”), dock ej vid resande till eller fran golfbanan

B. Ovrig tid, maximalt 3 prisbasbelopp

Endast en invaliditetsersattning enligt A eller B kan utga for
en skadehandelse.

| det fall forsakringen betalat ut ersattning for medicinsk
invaliditet for en skada kan inte ytterligare ersattning utga
for i det fall invaliditeten forvarrats.



12. GENERELLA UNDANTAG | FORSAKRINGEN

Forsakringen betalar ingen ersattning som direkt eller
indirekt har samband med:

- Missbruk av alkohol, narkotiska medel, somn- eller
lakemedel.

- Krig, krigsliknande tillsténd, inb6rdeskrig, revolution,
terroristattacker eller uppror.

- Kirurgiska ingrepp och medicinska behandlingar som
inte ar medicinskt noédvandiga.

- Atomkarnprocess, t ex karnklyvning,
karnsammanslagning eller radioaktivt sonderfall.

- Spridning eller anvandning av biologiska, kemiska
amnen eller andra &mnen med skadlig stralning.

- Om du uppsatligen eller av oaktsamhet lamnat oriktiga
eller ofullstandiga uppgifter av betydelse for
forsakringen.

13. OM DU HAREN SKADA

13.1 Skadeanmalan

Vid en skada ska du géra anmalan sa snart som méjligt. Du
kan antingen gora din anmalan online via
www.holistalforsakringar.se eller genom att skicka in en
skadeanmalningsblankett till forsakringsgivarens
skadereglerare AmTrust Insurance Services Sweden AB.
Skadeanmalningsblanketter kan du f& genom att skicka ett
mejl eller ett brev till:

AmTrust Insurance Services Sweden AB
Linnégatan 14
114 47 Stockholm

Tel.nummer: 08-420 038 86
E-post:skador@amtrustgroup.com

Du ska tillsammans med anmalan skicka med de
handlingar som forsakringsgivaren behover for att kunna
beddma din ratt till ersattning.

VIKTIGT: De handlingar som forsakringsgivaren behover for
att kunna bedéma din ratt till ersattning framgar i punkterna
13.2-13.6.

Behovs ytterligare handlingar for bedomning av ratten till
ersattning kommer du att informeras om detta.

13.2 Handlingar som ska skickas in vid tillfallig
arbetsoformaga

For att ersattning ska lamnas for tillfallig arbetsoférméaga
ska forsakringsgivaren fa ta del av:

e  Lakarintyg som visar att du har varit sjukskriven fran
ditt arbete med en arbetstid pa minst 17 timmar per
vecka.

e  Dokumentation som visar utbetald sjukpenning eller
annan dokumentation som visar grad av
ersattning/L6n fran din arbetsgivare.

Du ska vara under behandling av lakare under hela perioden
av tillfallig arbetsoférmaga.

13.3 Handlingar som ska skickas in vid ofrivillig
arbetsloshet

For att ersattning ska lamnas for ofrivillig arbetsloshet ska
forsakringsgivaren fa ta del av:

e Intyg frin Arbetsformedlingen som visar att du ar
anmald som arbetssokande och aktivt
arbetssokande;

e Intyg fran arbetsgivaren om anledningen till
arbetslosheten, din anstallningsform och hur lange du
varit anstalld hos arbetsgivaren, ett sa kallat
arbetsgivarintyg; och

e  Kopia av utbetalningsspecifikationer fran A-kassa for
den period som du ansdker om ersattning

13.4 Handlingar som ska skickas in vid olycksfall vid
benbrott

For att ersattning ska lamnas for olycksfall vid benbrott ska
forsakringsgivaren fa ta del av:

e  Lakarintyg som visar att du drabbats av ett olycksfall i
form av benbrott.

13.5 Handlingar som ska skickas in vid behov av
coaching

For att ersattning ska lamnas for coaching ska
forsakringsgivaren fa ta del av:

e  Lakarintyg som visar att du drabbats av tillfallig
arbetsoférmaga eller ett olycksfall i form av benbrott
och ar i behov av rehabilitering.

13.6 Handlingar som ska skickas in vid bedémning av
invaliditetsersattning efter olycksfall som
resulterar i benbrott

Foér beddomning av invaliditetsersattning ska
forsakringsgivaren fa ta del av:

e  Handlingar och upplysningar, som vi anser ar av
betydelse for bedomningen av ersattningsfragan (t ex
lakarintyg, journathandlingar m.m.).

e  Vid behov ska du ge den av oss anvisade lakaren
mojlighet att genomfdra undersdkning.

14. FORHALLANDET MELLAN OLIKA
ERSATTINGSDELAR

Du kan vaxla mellan ersattning for tillfallig arbetsoformaga
och ersattning for ofrivillig arbetsloshet tills dess att 300
dagar har utbetalats for de bada delarna sammanlagt. For
att du ska kunna véaxla mellan ersattningsdelarna kravs att
villkoren for ersattning ar uppfyllda for varje del. Ersattning
betalas endast fran en av forsakringens ersattningsdelar
under samma period.

15. PREMIEBETALNING

Forsakringspremien till férsakringsgivaren betalas av
Holistal. Férsakrad person &r inte skyldig att betala ndgon
forsakringspremie.


http://www.holistalforsakringar.se/
mailto:skador@amtrustgroup.com

16. NAR FORSAKRINGEN SLUTAR GALLA

Forsakrad upphor automatiskt att vara forsakrad enligt
denna forsakring nar den forsta av foljande omstandigheter
intrader:

- Forsakrads manadsabonnemang upphér hos Golfstar
- sistadageniden manad forsakrad fyller 79 ar; eller
- vid dodsfall.

Pa grund av forsékringens art finns ingen ratt till efterskydd
eller fortsattningsforsakring om forsakringen upphor.

17. FORSAKRINGSGIVARENS RATT ATT SAGA UPP
AVTALET

Forsakringsgivaren kan saga upp forsakringen i enlighet
med reglerna i forsakringsavtalslagen (2005:104).

18. ALLMANNA VILLKOR

Forsakringsformedlare

Forsakringen formedlas av Allina Forsakringar AB, org.nr
559387-6641, Birger Jarlsgatan 62, 114 29 Stockholm.
Bolaget kallas Allina i dessa villkor. Allina ar registrerad som
forsakringsformedlare hos Bolagsverket och star under
Finansinspektionens tillsyn. E-post: info@allina.se, telefon:
08-55927000, www.allina.se.

Skadereglerare

Skadereglering utfors av AmTrust Insurance Services
Sweden AB, org.nr 556885-4300, Linnégatan 14, 114 47
Stockholm.

Skadeanmalan gors direkt via: www.holistalforsakringar.se.
E-postadress: skador@amtrustgroup.com
Telefonnummer: 08-420 038 86.

Skyldighet att anmaéla skada

Skada ska anmalas snarast mojligt, dock senast 12
manader efter det att forsakrad fick kinnedom om skadan.

Sker skadeanmalan senare och om forsakringsgivaren lidit
skada av att det forflutit langre tid &n 12 manader fran
skadetillfallet kan forsakringsersattningen komma att
sattas ned efter vad som ar skaligt med hansyn till
omstandigheterna.

Nedsattning sker inte om forsakrads forsummelse varit
ringa.

Preskription

Den som vill ha forsakringsersattning eller annat
forsakringsskydd méaste vacka talan inom tio (10) ar fran
tidpunkten nar det férhallande som enligt forsakringsavtalet
beréttigar till sddant skydd intradde.

Om den som vill ha forsakringsskydd har framstallt
anspraket till forsakringsgivaren inom den tid som anges i
forsta stycket, ar fristen att vacka talan alltid minst sex (6)
manader fran det att forsakringsgivaren har forklarat att
man har tagit slutlig stallning till anspréket. Om talan inte

vacks enligt denna punkt, gar ratten till forsakringsskydd
forlorad.

Tillamplig lag och behorig domstol

For forsakringsavtalet ska svensk lag galla. Tvist angdende
avtalet ska provas av svensk domstol. Detta galler &ven om
tvisten avser skada som intraffar utomlands.

Det finns dven mojlighet att fa eventuell tvist prévad av
Allmanna reklamationsndmnden, Box 174, 101 23
Stockholm, telefon 08-508 860 00. Det ar aven maojlighet
att vacka talan mot forsakringsgivaren vid allman domstol.

Konsumenternas Forsakringsbyra

Byran drivs gemensamt av férsakringsbolagen,
Finansinspektionen och Konsumentverket. Byran har till
uppgift att gratis ge rad och hjalp i olika forsakringsarenden
at privatpersoner (konsumenter) samt till vissa
naringsidkare.

Konsumenternas Forsakringsbyra
Box 24215

104 51 Stockholm

Telefon: 0200-22 58 00
www.konsumenternas.se

Klagomal

For klagomal rérande forsakringen kontakta AmTrust
Nordic AB, Linnégatan 14, 114 47 Stockholm, alternativt via
telefon 08-440 38 80 eller mejl
klagomal@amtrustgroup.com.

Ditt arende kommer att behandlas snabbt, effektivt och pa
ett omsorgsfullt satt. AmTrust Nordic ska s& snart som
mojligt, men senast inom 14 dagar, skriftligen meddela dig
hur AmTrust har bedémt drendet och p4 vilket satt AmTrust
har foljt upp arendet. Om ditt klagomal inte kan tillm&tesgas
kommer du att f& en forklaring till beslutet.

Omprovning av skadeéarenden

Ar du inte ndjd med ldmnat beslut i samband med skada,
kan beslutet provas av forsakringsgivaren. Begaran om
omprovning ska ske skriftligen till AmTrust Nordic AB,
Linnégatan 14, 114 47 Stockholm, alternativt via telefon
08-420 038 81 eller mejl infonordic@amtrustgroup.com.

AmTrust Nordics skadekommittee kommer d& pa nytt att
prova din ratt till ersattning. Besked gallande omprdévningen
lamnas skriftligen inom tva veckor fran det att anmalan
inkommit.

Transaktioner i strid med géallande sanktionsregelverk

Forsakringsgivaren kommer inte att gora utbetalning under
forsakringen i den utstrackning villkoret for sadant skydd,
betalning av séddan skada stér i strid med sanktioner eller
embargon beslutade av EU eller Sverige. Det galler ocksa
for sanktioner och embargon antagna av USA, s& lange
dessainte &r i strid med europeiska eller svenska lagar eller
regler.

Om en utbetalning gjorts som inte nar mottagaren pa grund
av sanktioner ska forsakringsgivaren anses ha fullgjort sitt
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atagande enligt avtalet. Om det framkommer efter att en
forsakring tecknats att forsakringstagaren, forsakrat objekt,
forsakrad eller formanstagaren dr foremal for sanktioner
eller embargon har forsakringsgivaren ratt att saga upp
forsakringen till upphorande i fortid eller meddela att viss
person som ar forsékrad ej langre ska omfattas av
forsakringen eller ej utbetala ersattning till/for aktuell
person.

Personuppgifter

De personuppgifter som ldmnas till forsakringsgivaren eller
dess generalagent AmTrust Nordic AB, behandlas i enlighet
med gallande dataskyddslagstiftning och bolagets riktlinjer.
Forsakringsgivaren ar personuppgiftsansvarig for sin
behandling av dina personuppgifter och information om hur
personuppgifter behandlas inom AmTrust finns pa
www.amtrustnordic.se.

19. BEGREPPSFORKLARING

Anstalld/Anstallning: Person som ar egenforetagare,
tillsvidareanstallning eller visstidsanstalld med en arbetstid
om minst 17 timmar per veckan. Visstidsanstallda behover
dven ha en avtalad anstéllningstid om minst sex manader.

Med tillsvidareanstallning avses icke tidsbegransad
anstallning mot betalning hos privat eller offentlig
arbetsgivare.

Med tillsvidareanstallning eller visstidsanstallning avses
inte lonebidrags- eller liknande anstallning eller arbete for
vilket ndgon ekonomisk kompensation inte utbetalas.

Arbetslos: Person vars tillsvidareanstallning eller
visstidsanstallning har upphort efter utgdngen
uppsagningstid och som saknar annan inkomstbringande
sysselsattning. Personen ar anmald som arbetsstkande
hos Arbetsférmedlingen samt har beviljats ersattning fran
A-kassa.

Egenforetagare betraktas som arbetslos nar den egna
verksamheten har (i) avvecklats, (i) lagts vilande och ingen
verksamhet bedrivs 6ver huvud taget eller (iii) gatt i konkurs
och personen inte har annan inkomstbringande
sysselsattning. Personen ar anmald som arbetssokande
hos Arbetsférmedlingen samt har beviljats ersattning fran
A-kassa.

Egenforetagare: Person som pa heltid driver, leder eller
bistar i driften av féretag som denne genom agarandel eller
liknande, ar personligen betalningsansvarig for eller har
ensam beslutanderatt i.

Forsta ersattningsdagen: Dagen da erséattningsperiod
inleds.

Forsakringsavtalet: Det forsakringsavtal du som Holistal
ingatt med forsakringsbolaget och som ligger till grund for
denna forsakring.

Forsakringsersattning: Ersattning for tillfallig
arbetsoférmaga, tillfallig arbetsloshet och spelavbrott vid
olycksfall/benbrott berédknas enligt dag-fér-dag principen
och utgor 1/30 del av ditt manadsabonnemang hos Golfstar
med maximalt 1 075 kr per manad.

Erséattningen for invaliditet beraknas utifran vid
skadetillfallet gallande prisbasbelopp. Se punkt 11.1.

Ersattning for coaching faktureras forsakringsgivaren.

Forsakrad: Person som omfattas av denna forsakring, se
vidare punkten 3.

Férsakringstagare: Den part som har ingatt
forsakringsavtal med forsakringsgivaren, dvs Holistal.

Karenstid: Period fran skadedag som ska passera for att
ersattning ska kunna lamnas.

Kvalificeringsperiod: Tid fran forsakringens startdatum och
antal dagar framat da forsakringsfall inte omfattas.

Skadedag: Forsakringen kan ldmna ersattning for
skadehandelser dar skadedagen intraffat under
forsakringens giltighetstid.

Aterkvalificeringsperiod: Tid i arbete efter avslutad skada
innan ett nytt forsakringsfall omfattas.

Benbrott: Ben som &r brutet eller krossat, ej spricka pa ben
eller stressfraktur.
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